ACTA N° PROYECTO PEDAGOGICO

FECHA: 08 de mayo de 2026
HORA: 3:30 p.m.
LUGAR: Jardin Infantil cofinanciado Villa Mary

TEMA: PROYECTO PEDAGOGICO, MECANISMOS DE OBSERVACION CON EQUIPO
HUMANO

ASISTENTES: Responsable del servicio, Apoyo Administrativo, personal aseo e higiene,
personal servicio de alimentos, Profesionales y Auxiliares de atencion a la primera infancia.

DESARROLLO:

Siendo las 3:30 p.m., la lider del componente Elizabeth Murcia, da inicio a la socializacién
del mes de mayo por medio de una infografia, se da inicio a brindar la informacién, frente
al proyecto pedagdégico, con relacion a “Mecanismos de Observacién y Seguimiento
al Desarrollo infantil”, Se inicia con una introduccién en la que se habla con el equipo
humano, del objetivo de esta socializacion, la cual es reconocer la importancia de los
instrumentos utilizados para identificar, acompafar y potenciar las capacidades,
fortalezas y necesidades de las nifias y los nifos.

Se va resaltando que este proceso es fundamental para comprender las particularidades
de cada nifia y nifio y brindar una atencién integral acorde a sus necesidades, intereses
y ritmos de aprendizaje. Se explicd que, a través de la observacion constante y el
seguimiento pedagégico, las profesionales en atencién a la primera infancia pueden
identificar avances, fortalezas, habilidades y aspectos que requieren acompanamiento,
permitiendo ajustar las estrategias pedagégicas y promover experiencias significativas
para el desarrollo integral. Asimismo, se dieron a conocer los principales mecanismos e
instrumentos utilizados en el jardin infantil:

Planeacién Pedagégica: instrumento utilizado diariamente para organizar y orientar las
experiencias pedagdgicas, teniendo en cuenta las edades, intereses y necesidades de
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las nifias y los nifios. Se destacé que este proceso define el qué, para qué y cémo de
cada accion dirigida a potenciar el desarrollo pedagdgico.

Valoraciéon y Seguimiento al Desarrollo: herramienta integrada en la planeacion
pedagdgica que permite registrar observaciones sobre los avances, aprendizajes,
necesidades y procesos individuales evidenciados durante las experiencias pedagdgicas.

Observador: registro mensual que documenta fortalezas, habilidades, avances y
aspectos a fortalecer de cada nifia y nifio, facilitando el seguimiento continuo y la
comunicacion con las familias.

Informe Pedagdgico: documento trimestral que consolida el proceso de desarrollo de
las nifias y los nifios, destacando logros, avances y recomendaciones para fortalecer el
acompaiiamiento desde el hogar y favorecer transiciones armoénicas.

Durante la socializacion se resalté la importancia de mantener registros claros, oportunos
y coherentes, ya que estos permiten fortalecer la practica pedagégica, favorecer el trabajo
articulado con las familias y garantizar el seguimiento integral al desarrollo infantil.

Se continuara implementando de manera adecuada los instrumentos de observacion y
seguimiento. Fortalecer el registro oportuno y reflexivo de las observaciones
pedagdgicas. Promover estrategias pedagogicas acordes a las necesidades e intereses
de las nifias y los nifios. Mantener una comunicacién constante y asertiva con las familias
frente a los procesos de desarrollo infantil.

Brindando cierre a la jornada de socializacion permitié fortalecer los conocimientos del
equipo humano frente a la importancia de la observacién y el seguimiento al desarrollo
infantii como herramientas fundamentales para garantizar experiencias pedagdgicas
significativas y un acompanamiento integral a las nifas y los nifios del Jardin Infantil
Cofinanciado Villa Mary.

Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
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CONVOCATORIA. N/A
En constancia de lo anterior firman:
Nombres
y Ca:ig":l?l;l:l:;'):nde Dependencia Firma
Apellidos
Elizabeth Murcia A ;::n%? e JIC VILLA MARY /WWMG ),
Anexos:
Evidencias fotograficas
G Firma listado asistencia

Elaboré: Elizabeth Murcia — Profesional en atencion a la primera infancia
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ftem 7. Nombres y Apeliidos Dep : 10. Rol / Cargo c ista 12. Correo elecironico ¢ 14. Firma
8.1Tipo| 8.2 Numero Y P
1 |LILIANA MARGARITA ARQUEZ FERNANDEZ C.C. 1.014.262.757[J.1.C. VILLA MARY [Responsable dei Servico|  Contratista  |lliarquezfer@gmail com 3102409643
2 |MIGUEL ANGEL LOPEZ PENUELA cc. 79791532[J.1.C. VILLA MARY  [Apoyo admanistativo Contratista miquek78@gmail 3002366967
3 [XIOMARA RODRIGUEZ GRANADOS cc 1022435120 [J.1.C. VILLA MARY |TTesons en #80con 3l Contratista  [xiomararodniguezgranados @gmail.com 3222619649 N onvanaRrhaey
4 |GRACE CAROLINA VARGAS FAJARDO cc. 52983141/J.1C. VILLA MARY [Profescna en dencion 3] Contratista  |carograce2001@yahoo com 3112493266 We ;
5 |ANGELICA CARDENAS CARDENAS cc. 1077034468 1.1.C. VILLA MARY |"Toiesonaien #enconal  contratista rden, i 3213732529
6 |MARIA GUADALUPE LOMBANA RAMIREZ | C.C. 52.015.967(J.1.C. VILLAMARY [Proresonaen @enconal  Contratista lupita@hotmail 3102482459 ;{ e
7 |ROSSI DAYHANA DIAZ OCAMPO 1.075.266.189[J.1.C. VILLAMARY [Proiesonaien #encon 3| Contratista lmmm 3143571213 A ’
8 |MARILUZ JIMENEZ BELTRAN cc. 52085663(1.1.C. VILLAMARY |7roesona en menconal  Contratista  [iim 1 i 3144779209 Q{W}\
Profesional en atencion a \U]
9 |NINI JOHANNA DUARTE BARRIGA cc. 52542846J.1.C. VILLA MARY [Troiesona en i Contratista  |niniiduarte@qgmail com 3107573883 |, 5 ) b D)
bt -
10 |[TATIANA ELIZABETH MURCIA DELGADO | C.C. 1007708587 (J.L.C. VILLA MARY |Poiesona ea aencon a8l Contratista i liza mail com 3163450920 E“Lmh, 1 M'\
v)
11 |KAROL JULIANA HERRERA VIDES cc. 1.004.094.874|J.1C. VILLAMARY [S.502 0 &encon 8 18| Contratista  |julianavidesO I 3244202703 W )
12 |UZETH TATIANA HERMAN CRUZ cc. 1050964709|J.1.C. VILLA MARY [S0er &8 stencon a8l contratista |umm_st 3013777418
13 [YOLEIDA MENDOZA HERNANDEZ cc. 1.216.978.4094.1.C. VILLA MARY m""“"" de Aseo o  contratista 1416@gmail com 3249139083 |\f ) o0 ]
£
14 |ZULEIMA SIERRA ANIBAL ccC. 1007664215(J.1.C. VILLA MARY m de Aseo € Contratista mas421 il 3219719726 ? Ced
15 |VALENTINA SANDOVAL VERGARA cc 1014194788J.1.C. VILLA MARY "H‘:“""" de Aseo o  Contratista  |mandytotosi@gmail com 314 6130301 g
16 |TERCILIA MENDOZA HERNANDEZ cc. 1085099264 J.L.C. VILLAMARY |erone ce 3enco d8  contratista  [tercimen@gmail com 3144816753
L
17 |JANIS MARIA VERGARA BALASNOA (X o3 26203690(J.1.C. VILLAMARY [Pemonal de servica do|  conratista  iannisver@amail com 3023721248 | /. 9\{(/(‘4_,
18 |ROCIO DEL CARMEN MORALES MEZA CCi 45469198|J.1.C. VILLA MARY ""‘“‘, de servico de|  contratista m za@gmail 3229046375 EQC_\D WA
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